Projektarbeit
Klasse 9




Wichtige Informationen

Fiir alle SuS der Klasse 9 gilt:

Was ist ein Projekt?
- eine Lernform, bei der eine bestimmte Aufgabenstellung innerhalb einer vorgegebenen Zeit bearbeitet wird
- der Losungsweg bzw. die einzelnen Teilschritte mussen selbstandig geplant, durchgefiihrt und dokumentiert werden

- das Ergebnis ist haufig ein ,,Produkt” (z.B. Werkstlick, Broschiire, Rollenspiel, Ausstellung, Auswertung einer Umfrage, ...)



Wissenswertes zur Projektarbeit:

- Gruppenprifung (i.d.R. 3-5 SuS (Einzelprifung nur in begriindeten Ausnahmefallen))
zu einem selbstgewahlten Projektthema

- Kombination aus WBS + ein weiteres Fach, das alle SuS der Gruppe besuchen
+ Berucksichtigung einer Leitperspektive des BP 2016

- eine schriftliche Dokumentation ist anzufertigen
und in zweifacher Ausgabe VOR der Prasentation abzugeben

- Prifungskommission = Fachausschuss: zwei Lehrer der Schule (davon einer (der eigene) WBS-Lehrer)
—> fuhren fiir jeden SuS einen eigenen Bewertungsbogen
— fertigen eine eigene Niederschrift flr jeden SuS ( = Protokoll) an




Wie z3dhlt die Projektarbeit?

Klasse 9 (Hauptschulabschlusspriifung): Klasse 9 (Realschulabschlusspriifung nach Klasse 10):

Bestandteil der Abschlussprifung 50% der WBS-Jahresleistung in Klasse 9
=, Prufungsfach” (zahlt gleich wie D, M, E)

- bei Krankheit in den Phasen

—> bei Krankheit in den Phasen Durchfihrung und Prasentation + Prifungsgesprach
Durchfiihrung und Prasentation + Priifungsgesprach ist eine Entschuldigung der Erziehungsberechtigten
ist ein arztliches Attest notwendig!!! notwendig!!!

(sonst: O Punkte) (sonst: 0 Punkte)



Vier Phasen

1) Vorbereitung = Projektplanung - vorwiegend im WBS-Unterricht:

- Gruppenbildung
- Themenfindung

- Projektplanung erstellen - vgl. Anmeldeformular
—> jeder SuS gibt ein eigenes Anmeldeformular ab, fehlt dieses bis zum Abgabetermin,

wird ggf. das Thema und eine Gruppe von der Schulleitung zugewiesen!

Abgabe des Anmeldeformulars an die Schulleitung —
diese:
- legt den Fachausschuss fest

- genehmigt das Thema (falls nétig: ,,Nachjustierung”
in Riicksprache mit der Gruppe und dem Fachausschuss)



Abgabe der Anmeldung bis
17.10.2022 um 09.20 Uhr

auf dem Sekretariat

|Projektarbe'rt Klasse 9 — Anmeldung

£
Mame, Vorname, Klasse Weitere Gruppenmitglieder
{Name, Vorname, Klasse)
1)
Unterschrift Erziehungsberechtigte/r 2)
Ich bestatige die Kenntnisnahme
der Projektarbeit: 3)
Projektthema: VORBEREITUNG 5 Punkte
Plant sehr umf n fohrl stst mTh n rec W ngem n
mit der Ficherkombination WES + ie der Leitperspektive 5 a3 ; se assend, ausfohrlich, selbststandig, de ema in besonderer Weise angemessen,
- —_— struktunert vorbildlich
Projektplanung:
4 Plant umfassend, weitestgehend selbststandig, dem Thema weitestgehend angemessan und kiar struktunert
Gliederungspunkte:
nesp 3 Begrenzt die Planung auf wesentliche Aspekte, arbedtet meist selbststandig und dem Thema meist angemassen,
arbeitet erkennbar strukturiert |
2 Plant ungenau, arbestet wenig selststandig und dem Thema weitgehend angemessen, Struktur ist kaum erkennbar.
Aufgabenverteilung [Wer macht was?): 1 Zeigt ledighch Ansatze einer Planung, offensichtiiche Locken bei der Bearbeitung der Themenstellung,
keine Struktur erkennbar.
0 Beteiligt sich nicht an der Planung, arbedtet nicht mit
Zeitplanung (Was ist wann zu tun?):
evtl.: Welche Kosten entstehen uns fiir was?
evtl. Platz fiir zusitzliche Bemerkungen (falls nétig, bitte Riickseite mitbenutzen):




DURCHFUHRUNG

2) Durchfiihrung = Prozess der Durchfiihrung (15 Punkte) ...:

- Erarbeitung des Projekts und Vorbereitung der Prasentation selbstandig in der Schule (Lerngange o.a. sind maoglich)
- es entsteht ein Produkt oder eine Handlung (Werkstlick, Interview, 0.3.), das prasentiert wird

- alle Materialien missen vorhanden sein (mindestens zwei Blicher, keine Recherche im Internet mehr moglich)

- SuS werden vom Fachausschuss beobachtet = nicht dauerhaft, nicht gleichzeitig

- Material verbleibt in der Schule

15 Punkte

Selbststandigkert und Verantwortungsfahigkeit

Arbeitet selbststandig und melonentiert, werfolgt konseguent das Gruppenzial, halt sich an getrofiane

F

- ‘Vereinbarungen

P Arbeitet selbststandig, gleicht sein Handaln regalma2&ig mit dan Gruppenzielan ab, halt sich an getroffena
- ‘Vereinbarungen

3 Arbeitet Uberwiegend selbststandig, halt =sich in der Aegel an getroffena Verambamngen.

2 Arbeitet tefweise selbststindig, beachtet mit Unterstitzung getroffense Vereinbamnungan.

1 Arbeitet und beachtet getroffene Vereinbarungan nur mit dawerhafier Unterstotzung.

0 Arbeitet nur in Ausnahmefallan und halt sich nicht an getroffena Versinbarungan.

Kommunikations- und Konfliktfahigheit

Hat eing tragende Folle im Arbeitsprozess, arbeitet sehr konstruktiv, unterstiizt andese, kommuniziert sshr

Bearbeitung des Themas

- Erkennt fachliche Problems und wendst zu deren Lasung zielgerichtete Strategien, fachspezifische Methoden oder

- Hilfsmittel an, arbeitet fachlich korrekt

P Erkannt fachliche Probleme weitestgehend und wendet zu deren L8sung Strategien, fachspezifische Mathoden oder

- Hilfsmittal an, arbeitet berwiegand fachbch korraki

3 Erkennt meist fachliche Problame, baim Himweis auf Problame warden bekannte Strategien, Mathoden oder
Hilfsmittal angenwendsat, arbeitet meist fachlich kamakt.

7 Erkennt Oberwiagend fachBche Problems, wandet angsaleitat Stratagian, Methoden oder Hifsmittal an, macht
fachliche Fehlar.

1 Erkennt =aftan fachliche Problame, wendat nur in Ausnshmefallen Stratagien, Methodan odar Hilfsmittel zur
Problamltsung an, macht wiele fachliche Fehler

0 Gibt =chnell auf und wendet bed Problemen keine Strategien, Methoden cder Hilf=mitial zur Lesung an

5 wartschatzend, Sullart Kritik angemessan.

4 Arbeitet konstruktiv, nimmt Ricksicht auf sndere, kommuniziert wertschatzend, Sulart Kritik angemessan.

3 Arbeitet groftantails konstruktiv, kommuniziert i der Regel wertschatzend und suBert Kritik messt angemessen.
2 Arbaitet nicht immer konstruktiv, kommauniziert und kritsiert wenig wertschatzend.

1 Arbeitet nur selten konstruktiv, kommuniziert nur selten und Eritisiert unangemassean.

- Verweaigert die gemeinzame Arbeit, kommuniziert nur in Ausnahmeiallen und kritisier? unangemeassen und nicht
w

Eonstruktiv.




inklusive Dokumentation (10 Punkte) & Abgabe in ZWEIFACHER (!!!) Ausfertigung am Freitag, 09.12.2021 bis 12.00 Uhr :

- umfasst die fachliche Aufbereitung des Projektes und eine Reflexion in eigenen Worten
- wichtig ist, dass kenntlich gemacht wird, wer welchen Teil der Dokumentation verfasst hat, weil jeder eine eigene Note erhalt
- am Ende der Dokumentation steht die von allen handschriftlich unterschriebene , Eigenstandigkeitserklarung”:

Hiermit versichern wir, dass wir die vorliegende Projektarbeit selbststandig
und nur mit den angegebenen Hilfsmitteln verfasst haben.

Alle Passagen, die wir wortlich oder sinngemald aus der Literatur

oder aus anderen Quellen wie z.B. Internetseiten dbernommen haben,
haben wir unter Angabe der Quelle kenntlich gemacht.

Datum:eee e Unterschriften: coeeeee e

Dokumentation (10 Punkte):

- duBere Form: Deckblatt, Inhaltsverzeichnis, Seitenangaben, Quellenverzeichnis, Eigenstandigkeitserklarung (2 P.)
- Inhalt: mind. 3 Seiten Inhalt pro SuS (5 P.)

- Einzel-Reflexion (Uber die Arbeit als Gruppe, das Thema, die Erkenntnisse) (2 P.)

- angemessener Bild-/Grafikanteil (1 P.)

- mogliche Abzlige bei Plagiaten / nicht selbststandiges Verfassen (- 3 Punkte)




3) Prasentation (15 Punkte):

- ca. 7,5 min pro SuS (v.a. Vorstellung der Projektergebnisse,
aber auch Projektverlauf ist moglich)

PRASENTATION 15 Punkte
Fachlichkeit
k Stellt Inhalte umfassend und komekt dar.
| Stellt Inhalte mit hoher Informationsdichie nahezu korrekt dar.
3 Stellt Inhalte mit ausreichendem Informationsgehalt mit wenigen Mangeln dar.
2 Stellt Inhalte weanig informatie mit einigan Mangealn dar
1 Stellt Inhalte ksum informativ mit vielen Mangaln dar.
0 Stellt Inhalte wenig verstandlich, durchgehend mit Mangein dar.
Darstellung
E Durchdenkt und strukturiert die Darstellung gazielt, evil. untarstiltzt durch effektiv und anschaulich eingasetzta
= Medien oder kreative Darstellungsformen.
r Diwrchdenkt und strukturiert die Darstellung, ewil. eingesatzte Medien odar kreative Darstellungsformen werden
h werstandnisuntarstiltzend singesatzt.
Struktuniert die Darstelung groltenteds, evil. eingesetzie Medien oder kreastive Darstellungsformen werden gele-
| g g g g 2
gantlich verstandnisuntarstitzend singesetzt
Strukturiert die Darstellung nur teilweise, evtl. emgesstrte Medien oder kreative Darstellungsformen wearden kaum
3 g g g
verstandnisunterstiizend singesetzt.
1 Strukctuniert die Darstelung nur wenig, evil. eingesetzte Medien ader krestive Darstellungsformean sind isoliert und
ohne Funktion.
0 Diesm Vortrag fahlt jeglche Struktur.
Prasentationsfahigkeit
- Tragt sehr flossig war, verwendet Fachbegriffe richtig und situationsangemessan, tragt frei unter gelegentlicher
- Zuhilfenahme von Stichwrtam vor.
A Tragt fli=sig wor, werwendet Fachbegriffe richtig, tragt mit Hilfa von Sticheegrtam frei wor.
Tragt mit gelegentlichen Untarbrechungen wor, werwendat Fachbegriffe in zufmedenstellendem Male, tragt mit
3 gt mit galeg ! g g g
Hilfe won Stichweortesn oberwiagend frai wor.
2 Tragt stockend vor, chne Einsstz von Fachbegriffen, gibt dan Text ausweandig wiader.
1 Tragt bruchstckhaft wor, liest einen varformulerten Text ab.
0 Schweagt oder spricht unverstandlich.




4) Priifungsgesprach nach der Prasentation (15 Punkte):

- ca. 7,5 min pro SuS
(Reflexion zum Arbeits-/Gruppenprozess,
Fragen zum Thema direkt,
weitere aufbauende Fragen)
- Quantitat und Komplexitat je nach G-/M-/E-Niveau des SuS

PRUFUNGSGESPRACH 15 Punkte

Reflexion des Arbeits- und Gruppenprozesses

Reflektiert den Arbeits- und Gruppenprozess differenziert. mogliche Handlungsalternativen werden dargestellt
5 und bewertet. leistet eine differennerte thematische Reflexion und leitet Moglichkeiten for zukonftiges Handeln in
Arbeits- und Gruppenprozessen ab

a Reflektiert den Arbeits- und Gruppenprozess, mogliche Handlungsalternativen werden dargestellt, leistet eine
grundsatzrliche thematische Refiexxwon und leitet daraus Moglichkeiten for eigenes rukOnftiges Handeln ab

2 Reflektiert den Arbeits- und Gruppenprozess im Wesentlichen, leistet eine grundsatziche thematische Reflexion,
maghche Handlungsalternativen werden dargestelit

2 Reflektiert den Arbeits- und Gruppenprozess lockenhaft. mogliche Handlungsalternativen werden begrenzt
dargestelit

1 Reflektiert den Arbeits- und Gruppenprozess nur oberflachlich, Handlungsalternativen werden nicht dargestelit

0 Reflexion des Arbeits- und Gruppenprozesses erfolgt unzureichend. Es werden keine Handlungsalternativen
dargestelit

Fachlichkeit

5 Stelit fachliche Inhalte chne Mangel, sehr umfassend, ausfahriich und mit sehr hoher Informationsdichte dar,
zentrale Inhalte werden vertieft

a Stelit fachliche Inhalte chne Mangel, umfassend, ausfohriich und mit hoher Informationsdichte dar,
zentrale Inhalte werden zu grofen Teilen vertieft

2 Stelit fachliche Inhalte mit wenigen Mangeln und auf wesentiche Aspekte begrenzt dar, zentrale Inhalte werden
teillweaise vertieft

2 Stellt fachliche Inhalte mit einigen Mangeln und wenig informativ dar, zentrale Inhalte werden nur ansatzweise
vertieft und bleiben cberflachlich

1 Stellt fachliche Inhalte mit vielen Mangeln und weitestgehend oberflachlich dar

0 Stelit fachliche Inhalte durchgehend mit Mangeln und nur oberflachlich dar.

Multiperspektivitat

5 Betrachtet die zentralen Inhalte umfassend und bewertet sie differenziert aus mehreren Perspektiven, Inhalte
angrenzender Themen und ggf. Leitperspektiven werden hinzugezogen und fliefen gewinnbringend mit en

a Betrachtet die zentralen Inhalte aus mehreren Perspektiven und bawertet diese, Inhaite angrenzender Theman
und ggf. Leitperspektiven werden hinrugerogen und flieSen mit ein

2 Betrachtet die zentralen Inhalte auch durch einen Perspektivwechsel, Inhalte angrenzender Themen und ggf.
Lestperspektiven werden angamessen berlcksichtigt

2 Betrachtet die zentralen Inhasite ansatzweise auch durch einen Perspektivwechsel. Inhalte angrenzender Themen
und ggf. Leitperspektiven werden teilweise mit einbezogen.

1 Betrachtet die zentralen Inhaite fast ausschlieflch aus einer Blickrichtung. es findet kein Perspektivwechsel statt,
Inhalte angrenzender Themen und ggf. Leitperspektiven werden nur wenig esnbezogen

0 Betrachtet die zentralen Inhalte nicht aus verschiedenen Perspektiven, es flieRen keine Inhalte angrenzender

Thamen und ggf. Leitperspektiven in die Darstellung mit ein




Zeitplan

Mi., 14.09.22: Information aller 9. Klassler durch die Schulleitung + WBS-Lehrer
= = Beginn Phase1) - vorwiegend im WBS-Unterricht

= spat. Mo., 17.10.22: Abgabe des , Formulars” bei der Schulleitung (Fr. Haltebourg) zur Genehmigung des Themas

= bis spat. Mi., 09.11.22:  ggf. Nachjustierung der Themen

Mo., 05.12.22, Di., 06.12.22,
Do., 08.12.22, Fr., 09.12.22: Phase 2) Anwesenheitspflicht in er Schule zur Projektdurchfiihrung
von der 2.-5. (6.) Std., KEIN Nachmittagsunterricht
— in der 5.46. Std. kann die Dokumentation im PC-Raum geschrieben werden
— Abgabe der Dokumentation am Freitag, 09.12.202 bis 12.00 Uhr
in ZWEIFACHER (!!!) Ausfertigung

= Mi., 14.12.22 -
Do., 15.12.22: Phase 3) + 4) Projektprasentation + Prifungsgesprach
— gesonderter Zeitplan (Anwesenheit in der Schule NUR daftir)




Notengebung (60 Punkte)

Die Note (Dezimalnote) wird vom Fachausschuss im Anschluss an die Prasentation + das Priifungsgesprach
fiir jeden SuS getrennt festgesetzt,
mit der Niederschrift ( = Protokoll) verschriftlicht
und auf Wunsch bekannt gegeben

Punkte Note Punkte Mote Punkte Mote Punkte Note
0,0-0,5 6,0 175-185 45 3565-365 3,0 £E35-545 15
1,0-1,5 5.9 19.0-195 4.4 370-375 29 E50-555 1.4
20-30 5.8 200-210 4.3 380-3%0 28 56,0-57.0 1,3
35-40 5,7 215-220 4.2 335-400 2,7 575-58,0 1,2
45-50 5,6 225-230 41 405-410 26 585-59.0 1.1
£5-65 5,5 235-245 40 415-425 25 595-60,0 1,0
7.0-75 5.4 250-255 39 430-435 24
8,0-90 5,3 260-270 3.8 440-450 2.3
9,5-10,0 5,2 275-280 3,7 455-46,0 22
105-11,0 5,1 285-290 36 465-470 21
115-125 5,0 295-305 35 475-485 2,0
130-135 49 31,0-315 34 450-495 19
140-150 4.8 320-330 3.3 500-51.0 1.8
155-16,0 4,7 335-340 3,2 515-520 1,7

165-17,0 46 345-350 3.1 525-530 16




* Meine Berufswahl (konkreter Berufswunsch) -
was brauche ich, dass mein Traum zum Beruf
wird?

WHBS (3.1.2 Erwerbstatiger/ 3.1.2.1 Berufswahler),
zweites Fach bezogen auf den Berufswunsch;
LP: Berufliche Orientierung; Pravention und

Gesundheitsforderung

Der Barufsweaqg sines andaran Menschen am
Beispiel ... — ein Vorbild fir meine berufliche
Entwicklung?

WHBS (3.1.2 Erwerbstatiger/ 3.1.2.1 Berufswahler),
zweites Fach bezogen auf den Beruf; LP: Berufliche

Orientierung

* Handwerk 4.0 — Berufe mit Zukunft?!
WHBS (3.1.2 Erwerbstatiger/ 3.1.2.1 Berufswahler),
AES, BE, Technik; LP: Berufliche Orientierung;
Medienbildung

* Influencer, Youtuber - leicht verdientes Geld?
WHBS (3.1.2 Erwerbstitiger/3.1.2.1 Berufswihler),
AES, Ethik, Informatik; LP: Verbraucherbildung;
Medienbildung; Bildung fiir Toleranz und Akzep-

tanz von Vielfalt

Themenvorschlage

weitere Vorschlage: siehe Aushang im Klassenzimmer

* Rechte und Pflichten von Auszubildenden und
Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmern im Wandel
der Zeit
WEBS (3.1.2 Erwerbstitiger/3.1.2.2 Arbeitnehmer),
Geschichte, Gemeinschaftskunde; LP: Berufliche

Orientierung

* Mit Menschen in sozialen Berufen arbeiten -
Planung und Durchfithrung sines Tagesablaufs in
der Pflage
WBS (3.1.2 Erwerbstitiger/3.1.2.1 Berufswihler),
AES, Biologie, Musik, Kunst, Sport; LF: Berufliche
Orientierung; Privention und Gesundheitsforde-

mng

Auf dem Weg in die sigene Wohnung - Was
bendtigen wir zum Fithren eines Haushaltes?
WEBS (3.1.1 Verbraucher/ 3.1.1.1 Konsument), AES;
LP: Verbraucherbildung

* Lebenshaltungskosten unter der Lupe

WBS (3.1.1 Verbraucher/3.1.1.1 Konsument),
Mathematik, AES; LP: Berufliche Orientierung;

Privention und Gesundheitstorderung

Ein Unternshmen im Blick (z. B. regionale
Firmanhistorie oder arfolgreiches Unternehmen
oder nachhaltiges Unternahmen)

WHBS (3.1.2 Erwerbstitiger/ 3.1.2.1 Berufswahler;

Die wirtschaftliche Entwicklung in der ERD und
DDR nach dem Zweiten Weltkrieg (z. B. Erstal-
lung eines Erklarfilms)

WHBS (3.1.3 Wirtschaftsbiirger/ 3.1.3.1 Gestaltender
Biirger), Geschichte; LP: Medienbildung

Maobilitat — wie kénnen wir nachhaltig zur Schule
kommen?

WHS (3.11 Verbraucher/3.1.1.1 Konsument),
Mathematik, Technik; LP: Bildung fiir nachhaltige

Entwicklung

Woher kommt mein T-5hirt bzw. meine Kleidung?
WHBS (3.1.1 Verbraucher/ 3.1.1.1 Konsument), Ethik/
Religion, Geographie, Gemeinschaftskunde; LP:
Bildung fir nachhaltige Entwicklung; Verbraucher-

bildung
3.1.2.2 Arbcjtnchmer}, Geschichte, Geographie,
AES; LP: Berufliche Orientierung; Verbraucherbil-
dung; Bildung far nachhaltige Entwicklung
¢ Verkaufsaktionen wie Black Friday, Glamour +« Zahlungsmaéglichkeiten im Vergleich

Week, Sommerschlussverkauf, Winterschluss-
verkauf unter der Lupa

WHBS (3.1.1 Verbraucher/3.1.1.1 Konsument),
Gemeinschaftskunde; LP: Verbraucherbildung

WHBS (3.1.1 Verbraucher/3.1.1.2 Geldanleger; 3.1.1.3
Kreditnehmer), Gemeinschaftskunde; LP: Verbrau-

cherbildung

+ Vom Computermodell zur Ware — Erstellung

* Leben auf dem Land oder in der Stadt — ein
[Kosten-)Vergleich
WHBS (3.1.1 Verbraucher/3.1.1.1 Konsument),
Mathematik, Gemeinschaftskunde, Geographie;

LP: Bildung fiir nachhaltige Entwicklung

eines Produkts mit Hilfe einer CNC-Maschine
WEBS (3.1.1 Verbraucher/3.1.1.1 Konsument),
Technik, Mathematik, Informatik; LP: Berufliche

Otrientierung



Viel Erfolg!
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